Obiettivo gestionale trasversale

Missione : ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO

Programma: 2 -Altri ordini di istruzione non universitaria

Centro di Responsal

SETTORE TECNICO TEMPI :
bilita: responsabile
Giancarlo Sandretto 2020 2021 2022

Altri Centri di Responsabil

SETTORE SERVIZI GENERALI

ita coinvolti: responsabile X
Antonietta Mancuso

Titolo Obiettivo
gestionale
PEG/PERFORMANCE

ASILO LUTTATI - VALPERGA

Descrizione obiettivo

Atti propedeutici e conseguenti al passaggio dei beni dell'Ente Asilo Luttati al Comune di
Valperga a seguito liquidazione dell'Ente.
Risistemazione arredi nelle aule in conseguenza dei cambiamenti dei locali.

Descrizione delle fasi di attuazione

Tipologia

COSTO COMPLESSIVO DELL'OBIETTIVO

1 6
2 7
3 8
4 9
5 10
INDICATORI DI RISULTATO
Indicatori di Efficacia Quantitativa ATTESO 2020 RAGZGOIZUONTO Scostamento 2021 2022
Indicatori Temporali ATTESO 2020 RAGZGOIéJONTO Scostamento 2021 2022
atti per passaggio beni dall'Ente Asilo Luttati al Comune er;terstemr:;:edi
Indicatori di Efficienza ATTESO 2020 RAGZGOIZUONTO Scostamento 2021 2022
Indici di Efficacia Qualitativa ATTESO 2020 RAGZGOIEJONTO Scostamento 2021 2022
CRONOPROGRAMMA
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1
2
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7
PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO
0,
Cat. Cognome e Nome Costo orario | n°ore dedicate % tgmpo Cqsto CElR
dedicato risorsa
D5 SANDRETTO Giancarlo
D3 MANCUSO Antonietta
B3 CARETTO Domenico
B5 GALLO Roberto
5 COSTO DELLE RISORSE INTERNE
RISORSE AGGIUNTIVE UTILIZZATE
Descrizione Costo




Obiettivo gestionale trasversale

Missione: 01 - SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE

Programma: 05 - Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

SETTORE TECNICO TEMPI :
Centro di Responsabilita: responsabile
Giancarlo Sandretto 2020 2021 2022

Altri Centri di Responsabilita coinvolti: responsabile X

SETTORE SERVIZI GENERALI

Antonietta Mancuso

Titolo Obiettivo
gestionale
PEG/PERFORMANCE

SALA CONSILIARE

Descrizione obiettivo

Sistemazione ed allestimento sala consiliare a seguito di interventi manutentivi.

Descrizione delle fasi di attuazione

1 6
2 7
3 8
4 9
5 10
INDICATORI DI RISULTATO
Indicatori di Efficacia Quantitativa ATTESO 2020 RAGZGOIZUONTO Scostamento 2021 2022
Indicatori Temporali ATTESO 2020 RAGZGOIéJONTO Scostamento 2021 2022
allestimento sala consiliare entro mese di
marzo
Indicatori di Efficienza ATTESO 2020 RAGZGOIZUONTO Scostamento 2021 2022
Indici di Efficacia Qualitativa ATTESO 2020 RAGZGOIEJONTO Scostamento 2021 2022
CRONOPROGRAMMA
o 2 o o ) e o fe) .g o -g .g
FASI E TEMPI g | 5 g s | 55| = g g s g | 5
& @ = < s [c] 3 < § 8 é 2
1
2
3
4
5
6
7
PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO
0,
Cat. Cognome e Nome Costo orario | n°ore dedicate % tgmpo Cqsto CElR
dedicato risorsa
D5 SANDRETTO Giancarlo
D3 MANCUSO Antonietta
B5 CARETTO Domenico [ [
B3 GALLO Roberto
5 COSTO DELLE RISORSE INTERNE
RISORSE AGGIUNTIVE UTILIZZATE
Tipologia Descrizione Costo
COSTO COMPLESSIVO DELL'OBIETTIVO




Obiettivo gestionale n° 3

Missione : 06 - POLITICHE GIOVANILI, SPORT

E TEMPO LIBERO

Missione : 10 - TRASPORTI E DIRITTO ALLA MOBILITA

Programma: 01 - Sport e tempo libero

- Viabilita e infrastrutture stradali

Programma: 05

Tipologia

COSTO COMPLESSIVO DELL'OBIETTIVO

SETTORE TECNICO TEMPI :
Centro di Responsabilita: responsabile
Giancarlo Sandretto 2020 2021 2022
Altri Centri di Responsabilita coinvolti: X
Titolo Obiettivo
gestionale APPALTI SERVIZI E LAVORI
PEG/PERFORMANCE
1- Affidamento del servizio di gestione dei campi da tennis siti in localita Rolandi
. . .. |2- Appalto asfaltature strade comunali
Descrizione obiettivo (3. annaito lavori di riqualificazione energetica (illuminazione pubblica)
Descrizione delle fasi di attuazione
1 6
2 7
3 8
4 9
5 10
INDICATORI DI RISULTATO
Indicatori di Efficacia Quantitativa ATTESO 2020 RAGZGOI;ONTO Scostamento 2021 2022
Indicatori Temporali ATTESO 2020 RAGZGOISONTO Scostamento 2021 2022
affidamento gestione campi da tennis entro irlnn;rezsoe diss
appalto asfaltature strade comunali entrol n;zse d
appalto riqualificazione energetica illuminazione entronllFImese d
e GGIUNTO
Indicatori di Efficienza ATTESO 2020 RA 2020 Scostamento 2021 2022
Indici di Efficacia Qualitativa ATTESO 2020 RAGZGOIQJONTO Scostamento 2021 2022
CRONOPROGRAMMA
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PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO
0,
Cat. Cognome e Nome Costo orario [n°ore dedicate % tgmpo Cqsto eI
dedicato risorsa
D5 SANDRETTO Giancarlo
C5 CORTESE Daniela
B7 TARRO BOIRO Franca
4 COSTO DELLE RISORSE INTERNE
RISORSE AGGIUNTIVE UTILIZZATE
Descrizione Costo




Obiettivo gestionale n° 4

Missione 08 - ASSETTO DEL TERRITORIO ED EDILIZIA ABITATIVA

Programma: 01 - Urbanistica e assetto del territorio

SETTORE TECNICO TEMPI :
Centro di Responsabilita: responsabile
Giancarlo Sandretto 2020 2021 2022
Altri Centri di Responsabilita coinvolti: X

Titolo Obiettivo
gestionale
PEG/PERFORMANCE

PRGC

Descrizione obiettivo

Variante urbanistica al PRGC art. 17 bis comma 4 LR 56/77 area ex centro mele in loc. Gallenca
Molino Peila spa.

Descrizione delle fasi di attuazione

Tipologia

COSTO COMPLESSIVO DELL'OBIETTIVO

1 6
2 7
3 8
4 9
5 10
INDICATORI DI RISULTATO
Indicatori di Efficacia Quantitativa ATTESO 2020 RAGZGOIZUONTO Scostamento 2021 2022
Indicatori Temporali ATTESO 2020 RAGZGOIéJONTO Scostamento 2021 2022
variante al prgc, salvo ritardo nella fase di coordinamento con il SUAP entro mese di aprile
Indicatori di Efficienza ATTESO 2020 RAGZGOIZUONTO Scostamento 2021 2022
Indici di Efficacia Qualitativa ATTESO 2020 RAGZGOIEJONTO Scostamento 2021 2022
CRONOPROGRAMMA
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PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO
0,
Cat. Cognome e Nome Costo orario | n°ore dedicate % tgmpo Cqsto CElR
dedicato risorsa
D5 SANDRETTO Giancarlo
C5 CORTESE Daniela
B7 TARRO BOIRO Franca
4 COSTO DELLE RISORSE INTERNE
RISORSE AGGIUNTIVE UTILIZZATE
Descrizione Costo




Obiettivo gestionale n° 5

Missione: 01 - SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE

Programma: 05 - Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

COSTO COMPLESSIVO DELL'OBIETTIVO

SETTORE TECNICO TEMPI :
Centro di Responsabilita: responsabile
Giancarlo Sandretto 2020 2021 2022
Altri Centri di Responsabilita coinvolti: X
Titolo Obiettivo
gestionale IMMOBILI COMUNALI
PEG/PERFORMANCE
1- appalto edificio comunale loc. Bertotti
2- tinteggiatura esterna casa della musica
Descrizione obiettivo
Descrizione delle fasi di attuazione
1 6
2 7
3 8
4 9
5 10
INDICATORI DI RISULTATO
Indicatori di Efficacia Quantitativa ATTESO 2020 RAGZGOIZUONTO Scostamento 2021 2022
Indicatori Temporali ATTESO 2020 RAGZGOIéJONTO Scostamento 2021 2022
appalto edificio loc. Bertotti entro mese APRILE
tinteggiatura casa della musica entro mese APRILE
Indicatori di Efficienza ATTESO 2020 RAGZGOIéJONTO Scostamento 2021 2022
Indici di Efficacia Qualitativa ATTESO 2020 RAGZGOIZUONTO Scostamento 2021 2022
CRONOPROGRAMMA
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PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO
0,
Cat. Cognome e Nome Costo orario | n°ore dedicate % tgmpo Co_sto ol
dedicato risorsa
D5 SANDRETTO Giancarlo
C5 CORTESE Daniela
B7 TARRO BOIRO Franca
4 COSTO DELLE RISORSE INTERNE
RISORSE AGGIUNTIVE UTILIZZATE
Tipologia Descrizione Costo




Obiettivo gestionale n° 6

Missione : 01 - SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE

Programma: 01 - Organi istituzionali

SETTORE SERVIZI GENERALI TEMPI :
Centro di Responsabilita: responsabile
Antonietta Mancuso 2020 2021 2022
Altri Centri di Responsabilita coinvolti: X

Titolo Obiettivo
gestionale
PEG/PERFORMANCE

ELEZIONI AMMINISTRATIVE COMUNALI

Descrizione obiettivo

Atti propedeutici e conseguenti all'insediamento di nuova amministrazione comunale comunicazioni
istituzionali necessarie

Descrizione delle fasi di attuazione

Tipologia

COSTO COMPLESSIVO DELL'OBIETTIVO

1 6
2 7
3 8
4 9
5 10
INDICATORI DI RISULTATO
Indicatori di Efficacia Quantitativa ATTESO 2020 RAGZGOI;JONTO Scostamento 2021 2022
Indicatori Temporali ATTESO 2020 RAGZGOI;ONTO Scostamento 2021 2022
Atti propedeutici entro mese di
maggio
. . entro il mese di
atti conseguenti .
giugno
Indicatori di Efficienza ATTESO 2020 RAGZGOI;JONTO Scostamento 2021 2022
Indici di Efficacia Qualitativa ATTESO 2020 RAGZGOI;JONTO Scostamento 2021 2022
CRONOPROGRAMMA
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PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO
. o . % tempo Costo della
Cat. Cognome e Nome Costo orario | n°ore dedicate . e
D3 MANCUSO Antonietta
C1 BORELLI Antonio
B4 SOLIVE Anna Maria
4 COSTO DELLE RISORSE INTERNE
RISORSE AGGIUNTIVE UTILIZZATE
Descrizione Costo




Obiettivo gestionale n°® 7

Missione : SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE

Programma: tutti

Tipologia

COSTO COMPLESSIVO DELL'OBIETTIVO

SETTORE SERVIZI GENERALI TEMPI :
Centro di Responsabilita: responsabile
Antonietta Mancuso 2020 2021 2022
Altri Centri di Responsabilita coinvolti: X
Titolo Obiettivo
gestionale CONVENZIONI CON ALTRI ENTI
PEG/PERFORMANCE
predisposione nuove convenzioni in scadenza nel 2020 con :
- Ass. Mastropietro per servizi sociali, culturali e di volontariato
- Ass. Telehelp per telesoccorso
Descrizione obiettivo |- Ass. Amici di San Giorgio per Pinacoteca
- Croce Bianca per trasporto handicap -
ASL TO 4 per progetto "amici del cortile"
- Istituto Comprensivo Valperga per accoglienza alunni
Descrizione delle fasi di attuazione
1 6
2 7
3 8
4 9
5 10
INDICATORI DI RISULTATO
Indicatori di Efficacia Quantitativa ATTESO 2020 RAGZGOI;ONTO Scostamento 2021 2022
Indicatori Temporali ATTESO 2020 RAGZGOI;JONTO Scostamento 2021 2022
predisposizione convenzioni entro il mese di
- Ass. Mastropietro per servizi sociali, culturali e di volontariato - GIUGNO
- Ass. Amici di San Giorgio per Pinacoteca
-Croce Bianca per trasporto handicap entro il mese di
- ASL TO 4 per progetto "amici del cortile" SETTEMBRE
- Istituto Comprensivo Valperga per accoglienza alunni
Ass. Telehelp per telesoccorso en'ErCc;Vi:EnngsReEdi
Indicatori di Efficienza ATTESO 2020 RAGZGOI;ONTO Scostamento 2021 2022
Indici di Efficacia Qualitativa ATTESO 2020 RAGZGOI;ONTO Scostamento 2021 2022
CRONOPROGRAMMA
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PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO
. o . % tempo Costo della
Cat. Cognome e Nome Costo orario | n°ore dedicate A e
D3 MANCUSO Antonietta
B4 SOLIVE Anna Maria
C1l BORELLI Antonio
4 COSTO DELLE RISORSE INTERNE
RISORSE AGGIUNTIVE UTILIZZATE
Descrizione Costo




Obiettivo gestionale n° 8

Missione : SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE

Programma: tutti

SETTORE SERVIZI GENERALI TEMPI :
Centro di Responsabilita: responsabile
Antonietta Mancuso 2020 2021 2022
Altri Centri di Responsabilita coinvolti: X
Titolo Obiettivo
gestionale SUPPORTO UNIONE MONTANA VAL GALLENCA
PEG/PERFORMANCE

Descrizione obiettivo

Supportare I'unione Montana dellla Val Gallenca nello svolgimento delle funzioni delegate.

Descrizione delle fasi di attuazione

1 6
2 7
3 8
4 9
5 10
INDICATORI DI RISULTATO
Indicatori di Efficacia Quantitativa ATTESO 2020 RAGZGOIZUONTO Scostamento 2021 2022
Indicatori Temporali ATTESO 2020 RAGZC';OIZUONTO Scostamento | 2021 2022
supporto all'unione Val Gallenca fino él mese di
glugno
Indicatori di Efficienza ATTESO 2020 RAGZC';OIZUONTO Scostamento | 2021 2022
Indici di Efficacia Qualitativa ATTESO 2020 RAGZGOIZUONTO Scostamento 2021 2022
CRONOPROGRAMMA
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PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO
0,
Cat. Cognome e Nome Costo orario | n°ore dedicate g’etdﬁgr:g Corfstgrgz"a
D3 MANCUSO Antonietta
C1 BORELLI Antonio
[ B4 SOLIVE Anna Maria
[ 4 COSTO DELLE RISORSE INTERNE
RISORSE AGGIUNTIVE UTILIZZATE
Descrizione Costo

Tipologia

COSTO COMPLESSIVO DELL'OBIETTIVO




Obiettivo gestionale n° 9

Missione : SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE

P 3 -Gestione i iaria, pi i e pl itorato 4 i delle entrate tributarie e servizi fiscali
SETTORE FINANZIARIO TEMPI :
Centro di Responsabilita: responsabile
Gianfranco Sartoretti 2020 2021 2022
Altri Centri di Responsabilita coinvolti: X

Titolo Obiettivo
gestionale
PEG/PERFORMANCE

RECUPERO COATTIVO CREDITI DEL COMUNE -
REGOLAMENTO LOTTA ALL'EVASIONE

Descrizione obiettivo

1 - accertamenti e ruoli relativi ad: IMU - TARI - Servizi scolatici - codice della strada
2 - applicazione regolamento lotta all'evazione

Descrizione delle fasi di attuazione

1 6
2 7
3 8
4 9
5 10
INDICATORI DI RISULTATO
Indicatori di Efficacia Quantitativa ATTESO 2020 RAGZGOIZUONTO Scostamento 2021 2022
Indicatori Temporali ATTESO 2020 RAGZGOI;JONTO Scostamento 2021 2022
recupero coattivo entro il mese di
dicembre
dare attuazione al regolamento lotta all'evasione entrq il mese di
dicembre
Indicatori di Efficienza ATTESO 2020 RAGZGOI;JONTO Scostamento 2021 2022
Indici di Efficacia Qualitativa ATTESO 2020 RAGZGOIZUONTO Scostamento 2021 2022
CRONOPROGRAMMA
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7
PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO
0,
Cat. Cognome e Nome Costo orario | n°ore dedicate % te_mpo CD.StO e
dedicato risorsa
D1 SARTORETTI Gianfranco
C5 NORA Simona
3 COSTO DELLE RISORSE INTERNE
RISORSE AGGIUNTIVE UTILIZZATE
Tipologia Descrizione Costo
COSTO COMPLESSIVO DELL'OBIETTIVO




Obiettivo gestionale n° 10

Missione : SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE

COSTO COMPLESSIVO DELL'OBIETTIVO

Prog 3 i i iaria, progr i e provveditorato 4 -Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali
SETTORE FINANZIARIO TEMPI :
Centro di Responsabilita: responsabile
Gianfranco Sartoretti 2020 2021 2022
Altri Centri di Responsabilita coinvolti: X
Titolo Obiettivo
gestionale NUOVA MODALITA' DI PAGAMENTO VERSO IL COMUNE
PEG/PERFORMANCE
attivazione pago PA
Descrizione obiettivo
Descrizione delle fasi di attuazione
1 6
2 7
3 8
4 9
5 10
INDICATORI DI RISULTATO
Indicatori di Efficacia Quantitativa ATTESO 2020 RAGZGOI;ONTO Scostamento 2021 2022
Indicatori Temporali ATTESO 2020 RAGZGOI;JONTO Scostamento 2021 2022
Attivazione pago PA entrEUiIGTIeose di
Indicatori di Efficienza ATTESO 2020 RAGZGOI;ONTO Scostamento 2021 2022
Indici di Efficacia Qualitativa ATTESO 2020 RAGZGOI;ONTO Scostamento 2021 2022
CRONOPROGRAMMA
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PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO
0,
Cat. Cognome e Nome Costo orario | n°ore dedicate % te_mpo Co_sto el
dedicato risorsa
D1 SARTORETTI Gianfranco
C5 NORA Simona
3 COSTO DELLE RISORSE INTERNE
RISORSE AGGIUNTIVE UTILIZZATE
Tipologia Descrizione Costo




Obiettivo gestionale n° 11

Missione : SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE

COSTO COMPLESSIVO DELL'OBIETTIVO

Programma: 5 - i dei beni e patri
SETTORE FINANZIARIO TEMPI :
Centro di Responsabilita: responsabile
Gianfranco Sartoretti 2020 2021 2022
Altri Centri di Responsabilita coinvolti: X
Titolo Obiettivo
gestionale LOCALI DI PROPRIETA' COMUNALE
PEG/PERFORMANCE
assegnazione locali di proprieta comunali ad associazioni
Descrizione obiettivo
Descrizione delle fasi di attuazione
1 6
2 7
3 8
4 9
5 10
INDICATORI DI RISULTATO
Indicatori di Efficacia Quantitativa ATTESO 2020 RAGZGOI;ONTO Scostamento 2021 2022
Indicatori Temporali ATTESO 2020 RAGZGOI;JONTO Scostamento 2021 2022
assegnazione dei locali alle associazioni entro il mese di
marzo
Indicatori di Efficienza ATTESO 2020 RAGZGOI;ONTO Scostamento 2021 2022
Indici di Efficacia Qualitativa ATTESO 2020 RAGZGOI;ONTO Scostamento 2021 2022
CRONOPROGRAMMA
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PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO
0,
Cat. Cognome e Nome Costo orario | n°ore dedicate % te_mpo Co_sto el
dedicato risorsa
D1 SARTORETTI Gianfranco
C5 USAI Rossella
[ 3 COSTO DELLE RISORSE INTERNE
RISORSE AGGIUNTIVE UTILIZZATE
Tipologia Descrizione Costo




Obiettivo gestionale n°® 12

Missione : DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA Missiong
: TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI BENI E DELLE ATTIVITA CULTURALI
Programma: 09 - Servizio necroscopico e cimiteriale
Programma 2 - Attivita culturali e interventi diversi nel settore culturale
SETTORE FINANZIARIO TEMPI :
Centro di Responsabilita: responsabile
Gianfranco Sartoretti 2020 2021 2022
Altri Centri di Responsabilita coinvolti: X
Titolo Obiettivo
gestionale CONCESSIONI CIMITERIALI E SISTEMA BIBLIOTECARIO
PEG/PERFORMANCE
1 - verifica concessioni cimiteriali e implementazione utilizzo software
2 - organizzazione corso con il sistema bibliotecario di Ivra per la messa in rete della biblioteca
Descrizione obiettivo comunale
Descrizione delle fasi di attuazione
1 6
2 7
3 8
4 9
5 10
INDICATORI DI RISULTATO
Indicatori di Efficacia Quantitativa ATTESO 2020 RAGZGOI;ONTO Scostamento 2021 2022
Indicatori Temporali ATTESO 2020 RAGZGOI;JONTO Scostamento 2021 2022
verifica concessioni cimiteriali entro il mgse di
maggio
corso per messa in rete biblioteca entro il mese di marzo
Indicatori di Efficienza ATTESO 2020 RAGZGOI;ONTO Scostamento 2021 2022
Indici di Efficacia Qualitativa ATTESO 2020 RAGZGOI;ONTO Scostamento 2021 2022
CRONOPROGRAMMA
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PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO
0,
Cat. Cognome e Nome Costo orario | n°ore dedicate % te_mpo Co_sto el
dedicato risorsa
D1 SARTORETTI Gianfranco
C5 USAI Rossella
3 COSTO DELLE RISORSE INTERNE
RISORSE AGGIUNTIVE UTILIZZATE
Tipologia Descrizione Costo
COSTO COMPLESSIVO DELL'OBIETTIVO




Obiettivo gestionale n° 13

Missione : ORDINE PUBBLICO E SICUREZZA

01 - SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE

Missione| :

Programma: 1- Polizia locale e amministrativa

Organi istituzionali

Programma: 01 -

Centro di Responsabilita: SETTORE VIGILANZA

TEMPI :

2020

2021

2022

Altri Centri di Responsabilita coinvolti:

X

Titolo Obiettivo

PEG/PERFORMANCE

E— SERVIZI ESTERNI DI CONTROLLO DEL TERRITORIO
S E ATTIVITA' DI SUPPORTO PER ELEZIONI AMMINISTRIVE

Descrizione obiettivo

1- implementazione controlli sul territorio anche diversificando gli orari
2 -attivita di supporto per quanto dicompentenza in fase di elezioni amministrative 2020

Descrizione delle fasi di attuazione

Tipologia

COSTO COMPLESSIVO DELL'OBIETTIVO

1 6
2 7
3 8
4 9
5 10
INDICATORI DI RISULTATO
Indicatori di Efficacia Quantitativa ATTESO 2020 RAGZGOIEJONTO Scostamento 2021 2022
Indicatori Temporali ATTESO 2020 RAGZGOIZUONTO Scostamento 2021 2022
implementazione controllo sul territorio entr(_) il mese di
dicembre
. entro i1 mese di
supporto per elezioni N
Teaee GGIUNTO
Indicatori di Efficienza ATTESO 2020 RA 2020 Scostamento 2021 2022
Indici di Efficacia Qualitativa ATTESO 2020 RAGZGOIZUONTO Scostamento 2021 2022
CRONOPROGRAMMA
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PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO
0,
Cat. Cognome e Nome Costo orario | n°ore dedicate % tgmpo Co_sto ol
dedicato risorsa
C2 MUSSO Luca
C1 PONSETTI Franco
3 COSTO DELLE RISORSE INTERNE
RISORSE AGGIUNTIVE UTILIZZATE
Descrizione Costo




