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           Al Comune di Valperga 

            Via Matteotti n. 19  

                 10087 Valperga (TO) 

 

Oggetto: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA COMPARATIVA PER LA 

PROGRESSIONE VERTICALE, AI SENSI DELL’ART. 52, COMMA 1-BIS DEL D.LGS. 

165/2001 E S.M.I. E DELL’ART. 15 DEL C.C.N.L. 16/11/2022, RISERVATA AL PERSONALE 

ASSUNTO ALLE DIPENDENZE DEL COMUNE DI VALPERGA PER LA COPERTURA DI 

UN POSTO DI “FUNZIONARIO ED ELEVATA QUALIFICAZIONE” A TEMPO P.T. 50% E 

INDETERMINATO, PRESSO IL SETTORE TECNICO LAVORI PUBBLICI - 

MANUTENZIONE - PATRIMONIO.  

 

Il/la sottoscritto/a _________________________________, 

 

nato/a a ________________________ prov.______ il_________________________________,  

 

residente in ______________________  prov.______ via __________________________n._____,  

 

codice fiscale   , 

 

indirizzo mail     cell. , 

 

chiede di essere ammesso/a a partecipare alla procedura per la copertura di n. 1 posto a tempo p.t. 

50% e indeterminato di "Istruttore Direttivo Tecnico” – Area dei Funzionari e di Elevata 

Qualificazione” presso il settore tecnico lavori pubblici - manutenzione – patrimonio, mediante 

progressione tra le aree riservata al personale in servizio. 

 

A tal fine, sotto la propria responsabilità e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del 

DPR 445/2000 nelle ipotesi di falsità in atti o dichiarazioni mendaci, uso o esibizione di atti falsi o 

contenenti dati non più rispondenti a verità, dichiara quanto segue: 

 

1 di essere dipendente presso il Comune di Valperga a far data dal __________________________; 

2 di essere inquadrato/a nell’Area degli istruttori (ex categoria C) dal _____________________ ; 

3 di ricoprire il profilo di __________________________dal _______________al______________ 

nel seguente Settore/Servizio/Ufficio _______________________________________________ 

4 di essere in possesso del seguente titolo di studio: 

 _______, conseguito nell’anno  ; 

5 di avere ricevuto, negli ultimi tre anni, una valutazione positiva della performance individuale pari  

a ____________________________________________________________________________; 

6 di essere in possesso dell'idoneità psico-fisica all'impiego; 

7 di essere consapevole della veridicità delle dichiarazioni contenute nella presente domanda e di 
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essere a conoscenza delle sanzioni penali di cui alla vigente normativa in caso di false dichiarazioni; 

8 di non avere riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti o in corso; 

9 di non avere procedimenti disciplinari in corso e non avere avuto sanzioni disciplinari nei due 

anni precedenti la data di presentazione della domanda di partecipazione; 

10 di allegare alla presente domanda la documentazione relativa ai titoli e alle competenze 

professionali previsti dal bando oltre al curriculum vitae; 

 

11 di avere preso visione dell’informativa allegata all’avviso e di autorizzare il Comune di Valperga 

al trattamento dei propri dati personali ai sensi del Regolamento 2016/679/UE e del Decreto 

Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e s.m.i.. 
 

 

Lì, _______________________                                       ____________________________________ 

     (data)                        (firma leggibile) 


