Comune di Valperga
PloT. Bec¥ Citta Metropolitana di Torino
Decreto n. 2 :

del 21/05/2019

Oggetto: PROROGA INCARICHI DI RESPONSABILE DI SERVIZIO CON ATTRIBUZIONE
DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA. :

IL SINDACO

Visto il conttatto nazionale funzioni locali (art.13) ai sensi del quale gli incarichi di Po conferiti
in forza del art. 8 CCNL 31-3-99 e art. 10 ccnl 22-1-2014, possono essere prorogati non oltre un anno
dalla sottoscrizione del contratto 2016-2018, sottoscritto in data 21-5-2018;

Dato atto che il temine citato decade 1l 20-5-2019;

Richiamato I’art. 17 del cenl FL 2016-2018 relativamente al conferimento degli incarichi negh
enti privi di personale dirigenziale, ai sensi del quale i responsabili di strutture apicali secondo
Iordinamento dell’ente, sono titolari di posizione orgahizzativa come disciplinata dall’art. 13.;

Richiamato Part. 109, comma 2, del D.Lgs. 267/00, ai sensi del quale nei comuni privi di
personale di qualifica dirigenziale le funzioni di cui all'articolo 107, commi 2 e 3, fatta salva
l'applicazione dell'articolo 97, .comma 4, lettera d), possono essere attribuite, a seguito di
provvedimento motivato del sindaco, ai responsab]h degli uffici o dei servizi, mdlpendentemente dalla
loro qualifica funzionale, anche in deroga a ogni diversa disposizione.;

Ritenuto che la norma di legge che conferisce al sindaco il potere di nominare 1 responsabili dei
servizi con attribuzione agli stessi dei poteri dirigenziali di cui all’art.107, sia atto di macro-
organizzazione e come tale prevalga su ogni altra disposizione incompatibile, ivi compresa quella
~ contrattuale, e sia subordinata esclusivamente alla legge;

Richiamato l’art. 1, comma 4, del D.Lgs. 267/00, ai sensi del quale ai sensi dell'articolo 128 della
Costituzione le leggi della Repubblica non possono introdurre deroghe al presente testo unico se non
~ mediante espressa modificazione delle sue disposizioni;

Considerato che negli entti ptivi di dirigenti la gestione ¢ affidata ai responsabili dei servizi,
anche tenuto conto della possibilita di conferire apposito incarico al segretario comunale;

Dato atto che al momento il comune ¢ privo di un segretario titolare, e che pertanto sarebbe
contraria alla logica di efficienza e funzionalita gravare il segretario a scavalco della responsabilita
gestionale di tutti i servizi dell’ente, tenuto conto del ridotto impegno temporale che il medesimo puo
garantire;

Considerato che risulta prioritario garantire la funzionalita dei servizi, contemperando le

legittime aspettative dei chpendenu con le altrettante legittime aspettative dell’amministrazione, pur 2
fronte del ritardo con cui st € addivenuti a]l’adeguamento del disposto contrattuale;
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Dato atto che la dlsc1pl1na contrattuale si applichi relativamente alla parte della quantificazione
del compenso spettante;

‘Dato atto che sono in corso le procedure di approvazmne della nuova pesatura delle poslzlom
organizzative;

Dato atto che nelle more della definizione dei nuovi valori delle indennita di posizione, il
conferimento dell'incarico di apicale nel settore/setvizio di competenza, compotti lattribuzione
automatica di una indennita di posizione organizzativa nell'importo minimo previsto dal contratto e
fino alla definizione dell’esatto valore della indennita;

Dato atto che I'incarico di responsabile dei setvizio con attribuzione dei poteri di cui all’art. 107,
non ¢ soggetta ad accettazione da parte del dipendente, rientrando nel potere di specificazione della
mansione del datore di lavoro;

Visto I'art.50, comma 10, ai sensi del quale il sindaco e il presidente della provincia nominano i
responsabili degli uffici e dei servizi, attribuiscono e definiscono gli incarichi dirigenziali e quelli di
collaborazione esterna secondo le modalita ed i criteri stabiliti dagli articoli 109 e 110, nonché da1
rispettivi statuti e regolamenti comunali e provinciali;

DECRETA

1. Sono nominati i seguenti responsabili dei settori per il servizio di competenza
-Arch. Giancarlo SANDRETTO - Responsabile del Settore LL.PP. e URBANISTICA
-Rag. Antonietta MANCUSO - Responsabile del Settore Servizi Generali
-Dott.. Gianfranco SARTORETTI - Responsabile del Settore Finanziatio e Ttibuti.

2. Agli stessi sono conferiti 1 poteri di cui all’art. 107, commi 2 e 3 del D.Lgs. 267/00 secondo le
indicazioni dello statuto, dei regolamenti comunali, del PEG e degli atti di inditizzo della giunta
di cui all’ar. 109, comma 1.

3. Tl conferimento dellincatico non & soggetto ad accettazione trattandosi di potere di
specificazione del datore di lavoro. Il dipendente potra far constate il suo dissenso mediante
nota scritta nella quale siano individuate le ragioni tecnico organizzative pet le quali ritenga di
non essere in grado di ottemperare agli obblighi e doveti imposti dalla mansione attribuita.

4. Ai summenzionati responsabili ¢ cortisposta una indennita accessoria denominata indennita di
posizione organizzativa il cui valore € in corso di definizione. :

5. Nelle more della definizione l'indennita é attribuita nell’importo della misura minima prevista
dal contratto euro 5.000,00. :

6. Allindennita cosi corrisposta ¢ attribuita una indennita di risultato nellimporto minimo del
15%. ‘ '

Al medesnno verra riconosciuta, con effetto retroattivo, I'indennita di posizione e di nsultato
determinata al termine del procedimento di pesatura.

8. 1l presente provvedimento ¢ adottato nelle more dell’ultimazione del processo di pesatura e
potla essere revocato o modificato dando congrua moﬂvazmne per raglom organizzative.

ILSIND CO
11 le rdnci
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